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Lugar Jardin Infantil Cofinanciado San Pablo

Fecha 24/06/2026

Tema Socializacién medidas para reducir riesgos de accidentes por heridas con objetos
corto punzantes
Siendo las 4:50 pm, se realiz6 la socializacion del tema “Medidas para reducir riesgos
de accidentes por heridas con objetos corto punzantes” con el equipo humano de la
unidad operativa.
En medio de la socializacién se sensibilizé al personal que labora diariamente en la
unidad sobre la importancia de prevenir accidentes ocasionados por objetos corto
punzante como tijeras, cuchillos, bisturis, vidrios, lapices con punta, pinceles y otros
elementos que puedan generar lesiones leves o graves en los nifios y nifias.
Se compartieron las siguientes recomendaciones:
ANTES
* Verificar que espejos y ventanas cuenten con peliculas de seguridad.
« Evitar que los nifios y nifias tengan acceso a vidrios, tijeras u otros objetos corto
punzante.
» Supervisar permanentemente a los nifos y nifias en espacios donde existan
posibles riesgos.
* Promover acciones pedagdgicas de prevencion y autocuidado.

Desarrollo « Identificar y revisar las zonas de riesgo antes de realizar actividades.

* Mantener senalizadas las areas que representen peligro.

DURANTE

» Conservar la calma ante cualquier incidente.

* Alejar a los nifios y nifias del lugar donde ocurrio el accidente.

* Brindar primeros auxilios por personal capacitado.

* Informar de manera inmediata a la persona responsable.

* Realizar la activacion de la pdliza de accidentes cuando sea necesario.
* Registrar la novedad y efectuar el seguimiento correspondiente.

DESPUES

* Verificar el estado de salud del nifio o nifia afectado.

* Realizar inspecciones periddicas en espacios con ventanas o superficies de vidrio.
* Instalar seguros de proteccion en ventanas.

* Revisar constantemente las peliculas de seguridad y demas medidas preventivas.

Se toman las firmas a participantes.
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Asistentes

Nombre

Cargo/Rol

Dependencia

Giovanna Marcela Marin Vanegas

Responsable

Jardin Infantil San Pablo

Ana Yuri Varon Pajoy

Profesional API

Jardin Infantil San Pablo

Daniela Ortiz Ramirez

Profesional API

Jardin Infantil San Pablo

Leidy Johanna Rico Perea

Profesional API

Jardin Infantil San Pablo

Yamile Alba Martinez

Profesional API

Jardin Infantil San Pablo

Adriana Marcela Caro Jaime

Profesional API

Jardin Infantil San Pablo

Lilibeth Sobrino Charry Auxiliar API Jardin Infantil San Pablo
Olga Lucia Céspedes Nava Auxiliar API Jardin Infantil San Pablo
Lina Daniela Barbosa Rodriguez Auxiliar ADMI Jardin Infantil San Pablo

Mitzy Damaris Moreno Mesa

Auxiliar Serv G

Jardin Infantil San Pablo

Maria Myriam Pérez Gutierrez

Auxiliar Serv G

Jardin Infantil San Pablo

Yersy Alejandra Pinzon Casalla

Auxiliar Serv Ali

Jardin Infantil San Pablo

Nemesia Maria Guzman Geney

Auxiliar Serv Ali

Jardin Infantil San Pablo

Compromisos

Actividad

Responsable

Fecha limite

o el equipo humano se
comprometen a mantener fuera
del alcance de los nifios y nifias
los objetos corto punzantes
presentes en el hogar.

Equipo Humano

Permanentemente

e Fortalecer la supervision
permanente de los nifios y
nifas durante las actividades
cotidianas

Equipo Humano

Permanentemente

e Aplicar las recomendaciones
compartidas durante la
socializacion.

Equipo Human

Permanentemente

Préoxima
reunion

02/07/2026

Elaboro

Lider Componente del Condiciones y estructuras para la atencion Lilibeth Sobrino Charry
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EVIDENCIAS
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